
試想像，你需要帶領跨部門同事
共同解決一個難題，卻發現：

• 與會者缺乏投入，參與度低；

• 參與度與討論質素不成正比；
或

• 大家各有目標及想法，難以達成
共識。

如何應對這種情況？

雖然溝通與領導能力能助你一臂
之力，但在這種情境下你更需要
的是引導能力(Facilitation Skill)。

引導力有別於演講能力和教學能力，它是一套從設計、溝通、控場、到執行的完整閉環能力。

職場上很多情況下都會用到引導力，包括開會、設定目標、解難等。坊間很多引導課程都集

中於引導工具，但引導的基本功卻是所有引導會議成功的關鍵。

此工作坊將由導師透過實操，讓你體驗到：

1. 引導的流程設計

2. 如何選擇合適的工具

3. 成功的引導師需要的軟技巧

課程編號 P0000161 

日期及時間
2026年4月24日（星期五）

14:30 – 17:00

地點
九龍達之路78號

生產力大樓

語言 廣東話

課程費用 港幣200元

This course is an approved Reindustrialisation and Technology Training Programme (RTTP), which offers up to 2/3 
course fee reimbursement upon successful applications. For details: https://rttp.vtc.edu.hk. 

職場引導 (Workplace Facilitation)實操體驗班

課程目標



RTTP Training Grant Application
Companies should submit their RTTP training grant application for their employee(s) via https://rttp.vtc.edu.hk/rttp/login at least two weeks before 
course commencement. Alternatively, application form could be submitted by email to rttp@vtc.edu.hk along with supporting documents.

Please include this RTTP application details if it’s a RTTP course

Event Name (Calibri bold, 18) 職場引導 (Workplace Facilitation)實操體驗班

• 管理者、團隊主管

• 對自我成長有興趣的人士

• 任何需要設定目標的人士

• 任何 LEGO SERIOUS PLAY 方法感興趣的人士

課程對象

1. 管理者、團隊主管

2. 培訓師

3. 從事人力資源、企業學習與發展之人士

4. 對引導技巧有興趣之人士

導師

Brian TANG

擁有多項人才發展專業資格。 Brian在美國的 Living Giving Enterprises 接受了
“Journey of Facilitation and Collaboration” 和 “Journey Beyond” 進階培訓。他
亦是LEGO® SERIOUS PLAY® 方法認證引導師和培訓導師，及Six Bricks 和 Play & 
Learn 的認證引導師。

Brian從事企業人才發展及培訓超過10年，精於成人教育，職業教育、混合教
學 (Blended Learning) 及LEGO® SERIOUS PLAY® 方法，曾教授的項目包括領導力、
管理技巧、故事演說、人才培養、培訓師培訓 (Train-The-Trainer) 等，涵蓋前
線員工、管理人員、培訓經理到高級行政人員。

查詢 譚小姐 | +852 2788 5750 |caseytam@hkpc.org
           嚴小姐 | +852 2788 6042| winkyyim@hkpc.org

請掃描QR code 於網上留位

確認成班時，課程及付款詳情將會發送到你的註冊電子郵件。

名額有限，先到先得。

留位方法

https://rttp.vtc.edu.hk/rttp/login
mailto:rttp@vtc.edu.hk
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