
T&C / Remarks

1. 掌握代理型 AI (Agentic AI)的核心概念與實用功能

2. 代理型 AI 在人力資源範疇的落地應用場景

3. HR 引入代理型 AI 的常見痛點與解決之道

4. 人力資源領域的最新 AI 發展動態

5. 實戰經驗分享：HR 的 AI 轉型之路

五大方向重點內容

課程編號 F0001368

日期及時間
2026年11月26日 (星期四) 
19:00 – 21:30

地點
香港九龍紅磡香港理工大學
(詳細資料將容後通知)

語言 廣東話

課程費用 費用全免

備註
名額只限80位
報名成功者將收到確認郵件
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HKPC as organiser:

With Co-organiser:

此課程現正申請「新型工業化及科技培訓計劃」(NITTP)資助，如申請成功，合資格學員可獲學費資助。
詳情請瀏覽：https://nittp.vtc.edu.hk。作為政府 2026–27 年度《財政預算案》「AI for All」倡議的一部分，生產力局（HKPC）與創新科技及工業

局（ITIB）合作推出「AI for All」普及計劃，提供實用的人工智能培訓及應用方案，提升中小企及專業人士的
競爭力。

Pick the correct remark for the NITTP course

隨著人工智能由輔助工具進化為自主

運作系統，人力資源管理正經歷一場

深遠的轉變。本講座將帶您深入了解

代理型 AI (Agentic AI) 的潛力，這項

技術能在極少人工干預下，自主處理

跨步驟的工作流程及解決棘手難題。

參加者將可了解多個HR落地應用實例，

同時亦會有HR同業分享真實轉型經驗。

歡迎人力資源管理層及從事人力資源

行業的人士參與！
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釋放HR Agentic AI 潛能 : 最新AI趨勢與實踐指南
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講者簡介

名額有限，請即掃描二維碼完成報名登記，

報名成功後我們將向您發送確認電郵。

報名方法

查詢    俞小姐 | +852 2788 5732 | kikiyu@hkpc.org

申請NITTP培訓資助
公司有意為僱員申請出席已登記公開課程的培訓資助，須於開課至少五星期前於https://nittp.vtc.edu.hk/rttp/login提交申請。另外，申請表
亦可以親身、郵寄、傳真或電郵至nittp@vtc.edu.hk向秘書處提交。

Please include this NITTP application details if it’s a NITTP courseQR Code 
Here

釋放HR Agentic AI 潛能 : 最新AI趨勢與實踐指南Event Name (Calibri bold, 18)

   李先生 | +852 2788 5932 | rogerlee@hkpc.org

鄒兆鵬博士 Dr. Keith Chau

鄒博士現為香港理工大學專業進修學院高級顧問，擁有二十多年專
業顧問服務、行政管理和公開演講經驗專家。他的專長包括為不同
組織機構設計和主持各種策略和人才培訓、管理能力發展、企業傳
承和高層管理共識計劃。他也參與並提供了許多大型市場研究、滿
意度調查和培訓項目，包括策略管理、營銷管理、流程管理和成功
企業轉型等方面。鄒博士擅於將不同學說的優點和古今中西文化的
融匯整合，並以深入淺出且明快的節奏應用於培訓課程中，以增強
學習的趣味性。他專注於提供有效的管理技巧，並幫助組織實現成
功和持續的發展。為表彰他對商業及培訓教育之貢獻，名字在2000
年被載入美國International WHO’s WHO世界名人錄。

黃健銘先生 Mr. Ken Huang

黃先生非傳統HR出身，畢業後投身初創企業，遍歷多個崗位職能，
因緣際會轉型為HR。數年間，有幸加入多家高速發展的業內頂尖公
司，從基層HR逐步成長為HRBP，再到HR Director，帶領團隊，協助
管理分布全球的員工。始終相信，唯有跳出傳統框架、以解決問題
為本，才能釋放HR的真正能量。黃先生面對AI浪潮中，積極探索如
何讓HR更好地與科技對話，實現前所未有的價值。
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